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1.Общие положения
1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся ГБУ «Уф НИИ ГБ АН РБ» (далее – Правила) разработаны на основе и в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Уставом ГБУ «Уф НИИ ГБ АН РБ» (далее – Институт).
1.2. Правила определяют внутренний распорядок обучающихся по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), (далее соответственно – Образовательные программы, Аспиранты), а также дополнительным профессиональным программам (далее – Слушатели) и вступают в силу с момента утверждения их Директором Института.
1.3. Правила действуют без ограничения срока (до внесения соответствующих изменений и дополнений или принятия новых Правил).
1.4. Изменения и дополнения Правил производятся в порядке их принятия.
1.5. Правила регламентируют основные права, обязанности и ответственность Аспирантов и Слушателей (далее – Обучающиеся), режим учебы, время отдыха, иные вопросы регулирования учебного распорядка и распространяются на всех Обучающихся.
1.6. Правила являются локальным нормативным актом Института, соблюдение которого обязательно для всех Обучающихся, действует на территории Института (во всех зданиях и помещениях) и на прилегающих у ней территориях, а также распространяется на территории и помещения организаций – партнеров при реализации образовательных программ в сетевой форме.
1.7. Правила должны способствовать воспитанию у Обучающихся и Слушателей сознательного отношения к обучению, дальнейшему укреплению учебной дисциплины, рациональному использованию учебного времени.
1.8. Учебная дисциплина обеспечивается созданием необходимых организационных и экономических условий для нормальной учебы и научно-исследовательской деятельности, методами убеждения и воспитания, а также поощрения за добросовестное отношение к учебе. К нарушителям учебной дисциплины применяются меры дисциплинарного и общественного воздействия.
1.9. Вопросы, связанные с применением Правил, реализуются администрацией Института в пределах предоставленных ей прав.

2. Основные права и обязанности обучающихся
2.1. Аспиранты имеют право:
- обучаться по Образовательным программам в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования (далее – ФГОС ВО), квалификационными требованиями и (или) профессиональными стандартами (при наличии), в том числе с использованием сетевой формы реализации Образовательных программ, электронных образовательных ресурсов и дистанционных образовательных технологий;
- формировать содержания своего образования при условии соблюдения ФГОС ВО;
- выбирать факультативные (необязательные для данного направления подготовки) и элективные (избираемые в обязательном) порядке дисциплины (модули), предлагаемые в учебном плане;
- бесплатно пользоваться библиотечно-информационными ресурсами Института;
- получать дополнительные (в том числе платные) образовательные услуги;
- бесплатно пользоваться услугами образовательных, научных и лечебных подразделений Института в порядке, установленном Уставом;
- свободно выражать собственные мнения и убеждения;
- принимать участие в различных видах научно-исследовательских работ, конференциях, симпозиумах, форумах и т.п.;
- участвовать в обсуждении и решении важнейших вопросов деятельности Института и его обособленных структурных подразделений, в том числе через общественные организации и органы управления;
- совмещать учебу с профессиональной деятельностью и иной работой на условиях вторичной занятости;
- обжаловать приказы и распоряжения администрации Института в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
2.2. Слушатели имеют право:
- обучаться по Образовательным программам (дополнительным профессиональным программам повышения квалификации), разработанным и утвержденным Институтом в соответствии с ФГОС ВО, квалификационными требованиями и (или) профессиональными стандартами (при наличии), в том числе с использованием сетевой формы реализации Образовательных программ, электронных образовательных ресурсов и дистанционных образовательных технологий;
- свободно выражать собственные мнения и убеждения;
- бесплатно пользоваться библиотечно-информационными ресурсами Института;
- получать дополнительные (в том числе платные) образовательные услуги;
- принимать участие в различных видах научно-исследовательских работ, конференциях, симпозиумах, форумах и т.п.;
2.3. Принуждение Обучающихся к вступлению в общественные, общественно-политические организации (объединения), а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается.
2.4. Аспиранты имеют право на перевод в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность по Образовательной программе соответствующего уровня, в порядке, установленном федеральным законодательством.
2.5. Аспиранты имеют право на переход с платного обучения на бесплатное по решению Ученого совета Института при наличии вакантных мест, финансируемых за счет средств федерального бюджета в порядке, установленном локальными нормативными актами Института.
2.6. Аспиранты имеют право на академический отпуск в связи с невозможностью освоения образовательной программы по медицинским показаниям, семейным и иным обстоятельствам. Академический отпуск предоставляется на основании личного заявления Аспиранта на имя директора Института и документов, подтверждающих основание предоставления отпуска.
2.7. Обучающиеся обязаны:
- соблюдать законодательство Российской Федерации, Устав Института, настоящие Правила, иные локальные нормативные акты Института, а также принятые в Институте требования по охране труда, обеспечению безопасности обучения и пожарной безопасности, санитарии, гигиены обучения, предусмотренные соответствующими правилами и инструкциями;
- в обязательном порядке посещать все виды учебных занятий, определенных учебным планом;
- выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных соответствующим учебным планом и Образовательной программой;
- проявлять добросовестность при прохождении всех обязательных видов аттестации и контроля знаний, в том числе не допускать случаев:
· Использования на экзаменах, зачетах, иных обязательных аттестационных мероприятиях учебных и других информационных материалов без разрешения преподавателя;
· Представления к оценке письменных работ, авторство которых полностью или в значительной степени не принадлежит Обучающемуся;
· Использования на экзаменах, зачетах, иных обязательных аттестационных мероприятиях технических средств связи, иных способов для несанкционированного получения информации по существу выполняемого задания или введения экзаменатора в заблуждение относительно личности аттестуемого Обучающегося;
- в случае выявления указанных фактов преподаватель отстраняет Обучающегося от участия в аттестационном мероприятии, с выставлением в соответствующую ведомость неудовлетворительной оценки и ставит о них в известность научно-образовательное отделение и администрацию Института;
- бережно и аккуратно относиться к учебным и иным помещениям, оборудованию, учебным и демонстрационным пособиям, приборам, учебной литературе, другому имуществу Института. Без соответствующего разрешения Обучающимся запрещается выносить предметы и оборудование из лабораторий, кабинетов, аудиторий, учебных и других помещений Института;
- нести материальную ответственность за ущерб, причиненный имуществу Института в соответствии с нормами действующего законодательства;
- не курить на территории Института;
- вести себя достойно, не пользоваться ненормативной лексикой;
- при неявке на занятия по уважительным причинам Обучающиеся обязаны при первой возможности поставить об этом в известность заведующего научно-образовательного отделения Института и в первый день явки в Институт представить объяснения о причинах пропуска занятий. В случае болезни Обучающийся представляет справку установленного образца соответствующего лечебного учреждения;
- немедленно сообщать в научно-образовательное отделение или организационно-методический отдел о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества Института;
- соблюдать действующий в Институте пропускной режим;
- проявлять уважение к другим Обучающимся и сотрудникам Института;
- повышать свой научный и культурный уровень, активно участвовать в общественной жизни Института;
- Обучающиеся должны быть дисциплинированными и опрятными как в Институте, так и в общественных местах;
- Обучающиеся должны соблюдать надлежащую чистоту и порядок в зданиях, помещениях Института и на прилегающих к ним территориях.
3. Основные права и обязанности Института.
3.1. Институт как научная организация (организация, осуществляющая обучение) в части организации и осуществления образовательной деятельности по Образовательным программам как дополнительного вида уставной деятельности обязан:
- соблюдать законы и иные нормативные правовые акты в сфере образования и здравоохранения в части своей компетенции;
- обеспечивать безопасные условия обучения, отвечающие требованиям охраны здоровья Обучающихся и гигиены образовательного процесса;
- обеспечивать охрану территории Института и поддержание порядка;
- обеспечить разработку учебных планов и программ, соответствующих требованиям ФГОС ВО, по учебным дисциплинам (модулям) базовой и вариативной части, практикам;
- обеспечивать образовательный процесс необходимой учебно-методической и специальной литературой, справочными материалами и пособиями в соответствии с требованиями ФГОС ВО;
- организовать изучение и внедрение эффективных методов и технологий обучения;
- обеспечивать строгое соблюдение учебной дисциплины, постоянно осуществляя организационную, экономическую и воспитательную работу, направленную на ее укрепление, устранение потерь учебного времени;
- осуществлять воспитательную работу с Обучающимися, создавать условия для проведения культурно-воспитательной работы, занятий физической культурной и художественным творчеством;
- применять меры воздействия к нарушителям дисциплины;
- обеспечивать исправное содержание помещений, систем отопления, освещения, вентиляции, создавать оптимальные условия для хранения верхней одежды Обучающихся;
- выдавать Аспирантам стипендию в размерах и в сроки,  установленные федеральными нормативными правовыми актами и локальными актами Института;
- обеспечивать своевременное предоставление каникул Аспирантам.
3.2. Институт вправе:
- поощрять Аспирантов за хорошую успеваемость, активное участие в научно-исследовательской работе, общественно-полезном труде и общественной жизни Института;
- требовать от Аспирантов исполнения обязанностей в соответствии с настоящими Правилами, бережного отношения к имуществу Института;
- привлекать Обучающихся к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном федеральными законами, Уставом Института и настоящими Правилами.
4. Организация образовательного процесса.
4.1. Учебный год для Аспирантов начинается 1 октября и заканчивается согласно учебному плану по соответствующей образовательной программе. Ученый совет Института вправе переносить сроки начала учебного года, но не более чем на 2 месяца.
4.2. Учебный процесс в Институте осуществляется в течение 5 дней в неделю (с понедельника по пятницу) в соответствии с учебными планами и расписанием занятий. Учеба в воскресенье и праздничные дни допускается в исключительных случаях в соответствии с федеральным законодательством.
4.3. Учебные занятия в Институте проводятся по расписанию, составленному по каждой Образовательной программе в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком.
4.4. Сокращение продолжительности каникул Аспирантов, установленных учебными планами, не допускается, если это сокращение противоречит нормативам, установленным Федеральным государственным образовательным стандартом.
4.5. Расписание учебных занятий составляется на учебный год / полугодие или иной период в зависимости от категории Обучающихся, вида занятий, формы обучения, утверждается заместителем директора по науке и доводится до сведения Обучающихся не позднее, чем за 10 (десять) дней до начала каждого периода обучения.
4.6. Для проведения факультативных занятий составляется отдельное расписание.
4.7. Нагрузка Аспирантов по всем видам учебных занятий и формам обучения устанавливается в пределах, определяемых ФГОС ВО. Конкретизация учебной нагрузки в рамках Образовательной программы осуществляется графиками выполнения учебного плана.
4.8. Для всех видов аудиторных занятий устанавливается академический час, продолжительность которого составляет 45 минут. Перерыв между занятиями составляет 10 минут, продолжительность большого перерыва – 30 минут.
4.9. О начале и окончании занятий, а также о перерыве в занятиях Обучающиеся извещаются соответствующими сигналами или другим способом.
4.10. В институте устанавливаются следующие виды учебной деятельности:
· учебные занятия: лекция, практическое занятие, семинарское занятие, лабораторное занятие;
· формы контроля: тестирование, зачет, экзамен, защита выпускной квалификационной работы, научный доклад об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (для Аспирантов), промежуточная и итоговая / государственная итоговая аттестация, элементы балльно-рейтинговой системы;
· другие виды учебной работы: самостоятельная контролируемая работа (СКР), консультация, практика, ведение (заполнение) истории болезни.
4.11. Учебные занятия, зачеты, экзамены, консультации в Институте проводятся в соответствии с расписанием занятий (экзаменов), составленным на основании учебных планов, подписанных заместителем директора по науке, ученым секретарем и утвержденных директором Института.
4.12. При проведении лекционных занятий устанавливается следующее расписание их начала и окончания:
1 пара – 09.00 – 10.30 
2 пара – 10.40 – 12.10
3 пара – 13.00 – 14.30
4 пара – 14.40 – 16.10
4.13. Вход Обучающихся в аудиторию и выход из аудитории после начала занятий допускается только с разрешения преподавателя, проводящего занятия.
4.14. С началом занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны быть обеспечены тишина и порядок, необходимые для оптимального хода учебных занятий. Недопустимо прерывать учебные занятия, входить в аудитории во время их проведения, кроме случаев, вызванных чрезвычайными обстоятельствами.
4.15. Для проведения лабораторных и практических занятий в аудиториях, лабораториях, учебных кабинетах каждая учебная группа может делиться на подгруппы. Количество и состав подгрупп формируется сотрудниками научно-образовательного отделения Института в зависимости от характера учебного занятия и изучаемой учебной дисциплины (модуля), вида практики.
4.16. В целях контроля за своевременностью и полнотой освоения Образовательной программы Аспирантами ведется индивидуальный план обучения в аспирантуре, в котором фиксируются виды выполненной ими учебной работы, а также результаты текущего и промежуточного контроля.
4.17. В каждой учебной группе назначается староста из числа наиболее успевающих, активных, ответственных и дисциплинированных Обучающихся. Староста группы подчиняется непосредственно заведующему научно-образовательного отделения и обеспечивает выполнение его распоряжений и указаний. Староста группы непосредственно взаимодействует с преподавателем, курирующим соответствующий курс или учебную группу, и исполняет его поручения.
В функции старосты группы входит:
· персональный учет посещения Обучающимися, Слушателями всех видов учебных занятий;
· предоставление заведующему научно-образовательного отделения ежедневно сведений о неявке или опозданиях Обучающихся на занятия;
· контроль за состоянием учебной дисциплины в группе на лекциях, лабораторных и практических занятиях, а также за сохранностью помещений, учебного оборудования и приборов;
· своевременная организация получения и распределения среди Обучающихся учебников и учебных пособий;
· извещение Обучающихся об изменениях в расписании учебных занятий.
4.18. Распоряжения старосты в пределах указанных выше функций обязательны для всех Обучающихся группы.
4.19. В каждой группе ведется Журнал учебных занятий установленной формы (Приложение), который хранится в научно-образовательном отделении и ежедневно перед началом занятий выдается старосте или преподавателю, ведущему занятие, для отметки в нем присутствующих и отсутствующих на занятиях Обучающихся, а также записи тем занятий.
4.20. Журнал учебных занятий является документом учета учебной работы Обучающихся, отражающим этапы и результаты фактического усвоения ими учебных программ. Одновременно журнал является финансовым документом, в котором фиксируется фактически отработанное преподавателем время и по которому ведется табель работы, а также начисление ему заработной платы.
4.21. Аккуратное и своевременное заполнение журнала является обязательным для всех преподавателей.
4.22. Контроль за правильным ведением записей в журнале осуществляет заведующий научно-образовательным отделением ежемесячно, заместитель директора по экономике – не раже одного раза в полугодие.
4.23. К настоящим требованиям по организации учебного процесса могут быть добавлены положения, локальные нормативные акты, договоры и другие документы, регламентирующие организацию учебного процесса по дополнительным профессиональным программам.

5. Поощрения за успехи в освоении образовательных программ.
5.1. Для Аспирантов за хорошую успеваемость, активное участие в научно-исследовательской работе, общественно-полезном труде и общественной жизни Института устанавливаются следующие меры поощрения:
- объявление благодарности;
- предоставление к назначению именной стипендии, других вознаграждений;
- награждение почетной грамотой.
5.2. Поощрения объявляются приказом директора Института с учетом мнения заведующего научно-образовательного отделения и руководителей структурных подразделений, участвующих в реализации Образовательных программ.
6. Ответственность за нарушение учебной дисциплины.
6.1. За нарушение дисциплины и обязанностей, предусмотренных Уставом Института, настоящими Правилами и иными локальными нормативными актами Института, за совершение аморального поступка, за невыполнение в установленные сроки учебного плана к Аспирантам может быть применено одно из следующих дисциплинарных взысканий:
· замечание;
· выговор;
· отчисление из Института.
6.2. Основания отчисления Аспирантов из Института, в том числе за невыполнение учебного плана по неуважительной причине, определяются федеральным законодательством.
6.3. Дисциплинарное взыскание за нарушение обязанностей, предусмотренных Уставом Института, настоящими Правилами, иными локальными нормативными актами Института, может быть наложено на Аспиранта после получения от него письменного объяснения по существу допущенного нарушения. Отказ дать такое объяснение оформляется актом и не лишает администрацию Института права на применение взыскания.
6.4. Дисциплинарные взыскания к Обучающимся применяются не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени болезни Аспиранта и (или) нахождения его на каникулах.
6.5. Не допускается дисциплинарное отчисление Аспиранта во время его болезни, каникул, академического отпуска или отпуска по беременности и родам.
6.6. Дисциплинарное взыскание в виде отчисления из Института применяется директором Института по представлению заведующего научно-образовательного отделения.
6.7. Объявленное взыскание доводится до сведения Аспиранта под роспись заведующего научно-образовательного отделения.
7. Порядок в помещениях Института.
7.1. Надлежащую чистоту и порядок во всех учебных помещениях обеспечивает технический персонал Института.
7.2. В помещениях Института запрещается:
· находиться в верхней одежде, головных уборах, сидеть на подоконниках, полу;
· оставлять одежду и личные вещи анне раздевалки и мест, предназначенных для их хранения;
· вести громкие разговоры, шуметь в коридорах во время занятий;
· употреблять нецензурные выражения;
· употреблять, распространять, проносить, хранить спиртные напитки, наркотические средства, психотропные вещества и их аналоги, в том числе на прилегающей к Институту территории;
· во время занятий в учебных аудиториях пользоваться сотовыми телефонами и другими средствами связи, вести телефонные разговоры;
· проходить в помещения Института или находиться в них в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения;
· наносить материальный ущерб помещениям и оборудованию;
· выносить из зданий Института принадлежащие ему имущество, предметы или материалы.
7.3. Прием пищи разрешается только в отведенных для этого местах.
8.Медицинское обслуживание обучающихся.
8.1. Экстренная медицинская помощь оказывается всем учащимся бесплатно.
8.2. Аспиранты (независимо от гражданства) имеют амбулаторные карты и состоят на учете у диспансерного врача Института, проходят периодические осмотры, а при необходимости получают процедуры и лечение по назначению врача непосредственно в отделениях Института.
8.3. Медицинское обслуживание Аспирантов – граждан Российской Федерации осуществляется по ОМС в поликлиниках по месту жительства или регистрации.
8.4. Обучающиеся, не имеющие гражданства Российской Федерации, получают медицинскую помощь на платной основе в медицинских учреждениях г.Уфы по профилю заболевания.
Приложение
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УКАЗАНИЯ
по ведению журнала учебных занятий
1. Журнал учебных занятий является документом учета работы обучающихся, отражающим этапы и результаты фактического усвоения ими учебных программ. Одновременно журнал является финансовым документом, в котором фиксируется фактически отработанное преподавателем время и по которому ведется табель работы, а также начисление ему заработной платы.
2. Аккуратное и своевременное заполнение журнала является обязательным для всех преподавателей.
3. Контроль за правильным ведением записей в журнале осуществляет заведующий научно-образовательным отделением ежемесячно, заместитель директора по коммерческим вопросам – не реже одного раза в полугодие.
4. Должностные лица, осуществляющие контроль правильности ведения журнала, проверяют его, ставят свою подпись и дату. Для записи результатов проверки и замечаний отводится страница в конце журнала.
ОСНОВНЫЕ ПРАВИЛА ЗАПОЛНЕНИЯ ЖУРНАЛА
1. На титульном листе журнала указываются название программы, направление подготовки и специальность, год обучения, учебный период.
2. Все листы в журнале должны быть пронумерованы, начиная с 3-й страницы.
3. В оглавлении дается перечень дисциплин, изучаемых в данном учебном году в соответствии с рабочим учебным планом, запланированное количество часов, фамилии и инициалы преподавателей, номера страниц.
4. В верхней части страниц журнала пишется название дисциплины, должность, ученая степень, фамилия, имя, отчество преподавателя.
5. На каждую дисциплину отводится необходимое количество страниц.
6. Внесение фамилий обучающихся в списки журнала, а также исключение (вычеркивание) фамилий обучающихся из списка журнала производится заведующим научно-образовательного отделения только после соответствующего приказа директора, с указанием напротив фамилии обучающегося номер приказа.
7. Исправления в журнале допускаются путем аккуратного зачеркивания, но не забеливания. Рядом аккуратно пишут «запись ошибочная» и ставят подпись.
8. Записи в журнале должны вестись четко, аккуратно, одинаковыми чернилами (синими или фиолетовыми).
ЗАПОЛНЕНИЕ ЖУРНАЛА ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ.
1. Страницы журнала должны заполняться преподавателем вдень проведения занятия.
2. На левой странице преподаватель:
3. Записывает дату проведения занятия (формат записи «число, месяц», например «01.09», «15.12»);
4. Отмечает отсутствующих обучающихся (обозначается буквами «нб»), путем переклички обучающихся по списку перед началом занятия;
5. Выставляет отметки успеваемости обучающихся по пятибалльной системе цифрами «5», «4», «3», «2», «1»;
6. Отметки обучающимся необходимо выставлять по каждой пройденной теме.

Например:
	НАИМЕНОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
	Глазные болезни

	№ п/п
	Ф.И.О.
ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
	ЧИСЛО, МЕСЯЦ

	
	
	01.09
	02.09
	03.09
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	нб
	3
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	5
	нб
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	


1. НА ПРАВОЙ СТРАНИЦЕ преподаватель указывает:
· дату занятия;
· количество учебных часов, отведенных на занятие;
· тему занятия в соответствии с календарно-тематическим планом;
· задание для самостоятельной работы (параграфы, номера страниц и автор учебного пособия);
· подпись.
Например:
Фамилия преподавателя
	ЧИСЛО И МЕСЯЦ
	КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ МАТЕРИАЛА, ЧТО ПРОЙДЕНО НА ЗАНЯТИИ
	ЗАДАНИЕ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	ДАНО ЧАСОВ
	ПОДПИСЬ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ

	01.09
	Общие сведения по анатомии органа зрения
	Осмотр больных
	2
	

	02.09
	Опухоли придаточного аппарата глаза
	Клинический разбор.
	3
	

	ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ВЫПОЛНЕННЫХ ЧАСОВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
	10 часов


ПОСЛЕ ОКОНЧАНИЯ УЧЕБНОГО КУРСА (ДИСЦИПЛИНЫ, МОДУЛЯ) преподаватель на первой странице журнала подводит итоги фактически прочитанным часам.

Категорически запрещается:
· вносить фамилии обучающихся в списки журнала, а также исключать (вычеркивать) фамилии из списка журнала;
· проставлять в журнале какие-либо другие обозначения успеваемости обучающихся, кроме установленной настоящей инструкцией системы оценок (минусы, плюсы, точки, буквы и т.д.);
· использовать карандаш и корректирующую жидкость.

ОГЛАВЛЕНИЕ

	№
П/П
	НАИМЕНОВАНИЕ ПРЕДМЕТА
	Ф.И.О. ПРЕПОДАВАТЕЛЯ
	СТР.
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	НАИМЕНОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
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	ЧИСЛО И МЕСЯЦ
	КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ МАТЕРИАЛА (ЧТО ПРОЙДЕНО НА ЗАНЯТИИ)
	ЗАДАНИЕ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	ДАНО ЧАСОВ
	ПОДПИСЬ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ВЫПОЛНЕННЫХ ЧАСОВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
	




КОНТРОЛЬ ВЕДЕНИЯ ЖУРНАЛА
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	ФИО ПРОВЕРЯЮЩЕГО
	ПОДПИСЬ
	ЗАМЕЧАНИЯ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



